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EXECUTION

Conseil Controles
» Résolution des problemes au poste e Contréle des postes de travall
de travalil « Contrble systémique
* Publications spécialisees « Surveillance du marcheé
« Sites Internet (contrble des produits)
 Instances de normalisation * Contréles techniques (chim./phys./biol.)
 Certification * Enquétes/analyses d’accidents
Nouveau Nouveau

Mon programme de prevention Autocontrﬁle
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Déeroulement du processus d’autocontrole

————

. ’%% 5‘*

Suva — Invitation Remplissage en ligne Mesures
envoyée a 'entreprise requises

Mise en ceuvre Feed-back concernant Suva — Evaluation
des mesures les mesures et échantillonnages
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*Le plus important des trois projets de numeérisation en matiere de
prévention (en plus de «Mon programme de prevention» et d «Enquéte
aupres des collaborateurs (médecine du travail)»)

* Objectifs/utilité:
de I'execution avec moins de ressources
mobilisées, mais aussi avec une ampleur de contrble plus faible
(régions péripheriques, petites entreprises, entreprises presentant
des risques d’accidents moins eleveés)
— Renforcer la des entreprises
dans le cadre d’'un partenariat (aide ciblée a la mise en ceuvre)

4 6.11.2019 Exploiter les opportunités de la numérisation. La Suva incite les entreprises a effectuer un autocontrole Suva



Qu’est-ce que 'autocontroéle?

— Renforcement du role du prepose a la securite/PERCO dans
I'entreprise

— Nouveau processus d'execution, si possible automatise

— Permet une «action» avec feed-back par les entreprises 2>
engagement plus important
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Ergebnisubersicht

Sie haben zahlreiche Vorkehrungen getroffen, um die Gesundheit lhrer Mitarbeitenden zu schiitzen,
das freut uns. Die folgende Ubersicht zeigt Ihnen das Verbesserungspotential fiir lnren Betrieb:

Massnahmen

Frage 3 Asbest
* Verlangen Sie immer im Voraus eine Expertise des Fachspeziallisten zu den Gefahren von
Asbest.

Je nach Ergebnis treffen Sie die entsprechenden Massnahmen und setzen diese um.

* Machen Sie lhre Mitarbeitenden auf die Gefahren und Schutzmassnahmen beim Umgang mit
asbesthaltigen Materialien aufmerksam und instruieren sie entsprechend.

Frage 7 Leitern
Instruieren Sie lhre Mitarbeitenden, dass sie bei einer Bockleiter die obersten zwei und bei einer

Anstellleiter die obersten drei Sprossen nicht besteigen dirfen.

Massnahmen umsetzen und riickmelden

Wir bitten Sie, uns die oben aufgefiihrten Massnahmen bis zum 11.11.2019 umzusetzen und
riickzumelden.

“| Wir haben die oben aufgefiihrte Frist zum Umsetzen und Riickmelden der Massnahmen zur Kenntnis

genomimen.

/| Als Kontaktperson der Misterchen AG, Goldinger NW, bestétige ich, alle Fragen sorgféaltig und
wahrheitsgetreu beantwortet zu haben. Die Suva behélt sich vor lhre Antworten auf Plausibilitat zu
priifen und Sie bei Bedarf zu kontaktieren.

Hinweis zum Datenschuiz

Der Zweck dieser Datenbearbeitung ist die Beaufsichtigung Uber die Anwendung der Vorschriften tber die
Verhiitung von Unféllen und Berufskrankheiten. Die Rechtsgrundlage dieser Datenbearbeitung sowie lhrer
Mitwirkungspflicht finden sich in Art. 96 lit. ¢ UVG und Art. 61 Abs. 3 VUV. An der entsprechenden
Datensammilung ist einzig die Suva beteiligt.
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=> QObligatoire pour les entreprises (mission relevant de la puissance
publiqgue qui incombe a la Suva, échantillonnages)

— Transmission cryptée des donnees via le portail clients de la Suva

— Aucune implication de tiers
— Données stockées exclusivement par la Suva (par consequent en

Suisse)

suva
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— 10 questions au maximum
— Selon les previsions, tous les 2 a 3 ans

— A l'aide de mesures ciblées et d’informations complémentaires
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Enquéte pilote 2018 — Aspects positifs et critiques

Ampleur de
controle plus Concentration

faible sur 1 ou 2
mesures

Sensibilisation,
apports,
incitations

Plausibilite Fréquence

(engagement) souhaitée:

tous les 2 ans - :
Evaluation de

Quc?s’flons la situation,
précises rappel

i

L'autocontrble sensibilise les entreprises et
déclenche des efforis cibles en matiere de securite au travail,
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Augmentation de la portée de I’exécution

28 500 +12 500

16 000

Controles par spécialiste de la sécurité Suva
(controle classique de I’exécution)

L’«autocontrole» est notre nouveau colléegue numérique pour I’exécution!
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Avec |la mise en place de I'autocontrole, la Suva applique
ses valeurs:

= Courage

= Equité

= Focalisation
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Merci de votre attntion!
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