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Vision 250 vies: évaluation et bilan

André Meier, Suva

Journée de travail de la CFST, 10 novembre 2022 suva



1.Vision et instruments de prévention
2. Bilan

3. Quelle suite?
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Vision et iInstruments
de préevention



La vision: sauver 250 vies

Objectifs 150

* Prévenir les accidents graves et
mortels!

* Réduire de moitié les accidents
professionnels mortels et préserver
250 vies

* Programme de prévention de longue
durée: de 2010 a 2020

* Le risque de cas d’AP diminue
chaque année de 1 % (nombre d’AP oo . o
pour 1000 trav. a plein temps) wnsuvach
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http://www.suva.ch/

Regles vitales

Analyse

» Analyse des accidents
professionnels graves et
mortels de 2000 a 2009

 Focalisation sur des groupes
de cas (chevauchements
partiels et comptages
multiples)

« Déduire des regles a partir des
causes d’accidents
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Electricité

28
43 Al

Apprentis

31t
62 Al

Chariots élévateurs 32 T
260 Al Chutes de
hauteur
Echelles 37T AP
1340 Al X :
Reégles vitales
Travaux 38t 98
forestiers 140 Al onv. 10(;!; Al Maintenance
Echafaudages 1‘;280L 55 1
51% 310 Al
4040 Al Utilisation de grues
Trébucher
Suva (2009)
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Regles vitales

 Elaborées en collaboration
avec les partenaires
soclaux

* Forte adhésion
* Le critere pour dire STOP

Artisanat et industrie

Maintenance

£ . SR
Amiante Techniciens du batiment Travaux souterrains

Branche ferroviaire

www.suva.ch/regles
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http://www.suva.ch/regles

Regles vitales — Identifier correctement les produits
contenant de I'amiante

Instrument de prévention |

* Regles adaptees aux 8 S
branches exposées

Technique du batiment: sanitaire,
chauffage, ventilation et ferblanterie

Carreleurs, poéliers-fumistes, sculpteurs  Centres de collecte, entreprises
sur pierre d’élimination et de recyclage

Déconstruction d’ouvrages amiantés

Ramonage
avec une pelleteuse

Batiment et génie civil Construction en bois

www.suva.ch/regles

suva
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http://www.suva.ch/regles

Message «Stop en cas de danger»

STOP en cas de danger
Sécuriser

Reprendre le travall

suva



Charte de la sécurité

Instrument de prévention Il

e« Cadre «moral» ou les collaborateurs
ont le droit/sont censés/doivent dire
«STOP».

i . _ R Soutenu par suva
* Ensemble pour plus de sécurité! Faire

participer les planificateurs, maitres

d’ouvrage et donneurs d'ordre. STOP EN CAS DE DANGER/SECURISERIREPRENDRE LE TRAVAIL

* Possibilité pour les entreprises de
transmettre un message clair en
faveur de la sécurité au travail vis-a-
vis de l'extérieur.

9 10.11.2022 suva

www.charte-securite.ch.



http://www.charte-securite.ch/
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http://www.suva.ch/regles
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Réduction de 1 % du risque de cas d’AP

Risque de cas AP

—e— Fréquence des cas AP/MP —eo—Moyenne sur 5 ans

- - =Moyenne sur 5 ans (objectif basé sur 2007)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Année

Source: séries chronologiques des accidents, Suva
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Réduction des cas de déces — Vision 250 vies =

100

(o)
o

Vision 250 vies

Nombre de déces
(@)}
o

20
—o— AP mortels —eo—Moyenne sur 5 ans - - =Moyenne sur 5 ans (objectif basé sur 2010)
0 [ L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L J
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Année

Source: séries chronologiques des accidents, Suva

suva
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208 vies sauvees! Risque de déces reduit de pres de 35 %!

71 S0 S\ ? > ‘: : ~ ﬂil&é‘d
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Quelle suite?




Sensibilisation
Parmi les themes suivants, quels sont ceux qui vous evoguent quelque chose?

100%

0
90% 89% 91% 91%
80%
% 68%
70% 68%
60% 62%
54%
50% 0
49% T50%
0% 42% 4204 — 43%
42%
30% —Regles vitales
—|dentifier et manipuler correctement les produits contenant de I'amiante
20% —Charte de la sécurité
10% UV et cancer de la peau au travall
—Dire stop en cas de danger
0%
2012 2015 2018 2019

16 10.11.2022 suva



Modele d’'impact Regles vitales

2019

2018

Sensibili-

sation

Parmi les themes
suivants, quels sont
ceux qui vous
évoquent quelque

chose?

68 %

4l

63 %

Comment estimez-vous
votre niveau d’'informa-
tion personnel concernant
les themes suivants?
Echellede 1 &4 10— Top 3

38 %

4l

34 %

Dans quelle mesure

approuvez-vous l'affirmation

suivante: «J'applique

systématiquement les regles

vitales pendant le travail»?

Echellede 1410 —-Top 3
35 %

31 %
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e Les connaissances sont VOM KNOW-HOW

souvent disponibles

Encoursger e comporement. PN ZUM DO-HOW
sounaite

* Nouvelles approches:

culture de la prévention o O 0 0

NeumannZanetti & Partner www.nzp.ch
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http://www.nzp.ch/

De la culture de laregle a la culture de la prévention

App- Valeurs et
rentissage regles

Communi-
cation

Dix régles vitales pour
les chantiors souterrains

Respon-
sabilité

19 10.11.2022 suva



2 exemples tirés de la pratique!

A
o

8 S’assurer systématiquement, ici avec des EPI antichute

20 10.11.2022

Le cancer de la
peau touche le plus
souvent la téte:
protégez-vous!

... d’avril a septembre: prenez des mesures de protection individuelle!

En plus en juin et juillet:
® portez une visiere frontale et
un protége-nuque
¢ ou travaillez a 'ombre

front

front
Qreilles & nez oreilles & nez
levres levres
col col

suva



Controle de la culture

o WWW.Suva.ch/testdelaculture
 Faites le test!
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Communication

La situation est la suivante: deux de vos collaborateurs transportent une caisse ensemble. Un collegue trébuche sur un cable se

trouvant sur son chemin.

Comment communiqueriez-vous typiquement dans votre entreprise dans une telle situation?

Par chance, il ne s’est rien passé,
nous n’avons donc pas besoin d’en
parler.

Ce qui est appris est vite oublié:
nous nous entretenons donc
ouvertement au sujet des erreurs.

by
- A\\\ ?m

Pas de panique, les deux Les régles sont obligatoires: nous
collaborateurs s’entretiennent et en informons tous nos

savent comment remédier au collaborateurs, et nous les formons
danger. régulierement.

La sécurité est chez nous une
préoccupation permanente: nous
échangeons ouvertement a ce sujet
— de I'apprenti au supérieur
hiérarchique.

suva


http://www.suva.ch/testdelaculture

Merci de votre attention!

suvd
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