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Programme

1. Vision et instruments de prévention

2. Bilan

3. Quelle suite?
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Vision et instruments 

de prévention



La vision: sauver 250 vies

Objectifs

• Prévenir les accidents graves et 

mortels!

• Réduire de moitié les accidents 

professionnels mortels et préserver 

250 vies

• Programme de prévention de longue 

durée: de 2010 à 2020

• Le risque de cas d’AP diminue 

chaque année de 1 % (nombre d’AP 

pour 1000 trav. à plein temps) www.suva.ch
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http://www.suva.ch/


Règles vitales

Analyse

• Analyse des accidents 

professionnels graves et 

mortels de 2000 à 2009

• Focalisation sur des groupes 

de cas (chevauchements 

partiels et comptages 

multiples)

• Déduire des règles à partir des 

causes d’accidents

Suva (2009)

5 10.11.2022



Règles vitales

Instrument de prévention I

• Élaborées en collaboration 

avec les partenaires 

sociaux

• Forte adhésion

• Le critère pour dire STOP

www.suva.ch/regles
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Branche ferroviaire
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http://www.suva.ch/regles


Règles vitales – Identifier correctement les produits 

contenant de l’amiante

Instrument de prévention I

• Règles adaptées aux 

branches exposées

www.suva.ch/regles
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Entreprises électriques Branche électrique Enveloppe des édifices Technique du bâtiment: sanitaire, 

chauffage, ventilation et ferblanterie

Peintres et plâtriers Carreleurs, poêliers-fumistes, sculpteurs 

sur pierre

Centres de collecte, entreprises 

d’élimination et de recyclage

Menuisiers

Bâtiment et génie civil Construction en bois Ramonage Déconstruction d’ouvrages amiantés 

avec une pelleteuse
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http://www.suva.ch/regles


Message «Stop en cas de danger»
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STOP en cas de danger

Sécuriser

Reprendre le travail

1

2

3



Charte de la sécurité

Instrument de prévention II

• Cadre «moral» où les collaborateurs 

ont le droit/sont censés/doivent dire 

«STOP».

• Ensemble pour plus de sécurité! Faire 

participer les planificateurs, maîtres 

d’ouvrage et donneurs d’ordre.

• Possibilité pour les entreprises de 

transmettre un message clair en 

faveur de la sécurité au travail vis-à-

vis de l’extérieur.
www.charte-securite.ch.
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http://www.charte-securite.ch/


La vie est plus belle sans accident. Les règles vitales de 

la Suva sont là pour ça! 
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www.suva.ch/regles
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http://www.suva.ch/regles


Bilan



Réduction de 1 % du risque de cas d’AP
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Source: séries chronologiques des accidents, Suva
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Réduction des cas de décès – Vision 250 vies
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Source: séries chronologiques des accidents, Suva
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208 vies sauvées! Risque de décès réduit de près de 35 %!
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Quelle suite?
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Règles vitales

Identifier et manipuler correctement les produits contenant de l’amiante

Charte de la sécurité

UV et cancer de la peau au travail

Dire stop en cas de danger

Sensibilisation
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Parmi les thèmes suivants, quels sont ceux qui vous évoquent quelque chose?
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Modèle d’impact Règles vitales
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Sensibili-

sation

Familiari-

sation
Utilisation

Parmi les thèmes 

suivants, quels sont 

ceux qui vous 

évoquent quelque 

chose?

Comment estimez-vous 

votre niveau d’informa-

tion personnel concernant 

les thèmes suivants?

Échelle de 1 à 10 – Top 3

Dans quelle mesure 

approuvez-vous l’affirmation 

suivante: «J’applique 

systématiquement les règles 

vitales pendant le travail»? 

Échelle de 1 à 10 – Top 3

2019 68 % 38 % 35 %

2018 63 % 34 % 31 %
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De la théorie à la pratique ou de la culture de la règle à la 

culture de la prévention!

• Les connaissances sont 

souvent disponibles

• Encourager le comportement 

souhaité

• Nouvelles approches: 

culture de la prévention

NeumannZanetti & Partner www.nzp.ch
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http://www.nzp.ch/


Communi-
cation 

Conduite

Valeurs et 
règles

Organisation 
de 

l’entreprise

Respon-
sabilité

App-
rentissage

De la culture de la règle à la culture de la prévention
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2 exemples tirés de la pratique!
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8 S’assurer systématiquement, ici avec des EPI antichute



Contrôle de la culture

• www.suva.ch/testdelaculture

• Faites le test!
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http://www.suva.ch/testdelaculture


Merci de votre attention!
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